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CONVENIO DE TRANSFERENCLA DE RECURSOS
FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERAC16N DE LA POBREZA

CONCURSO
"PARA VIVIR IVIEJOR -ACC16N SOCIAL", Aflo 2024

ENTRE

lvIINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

Y
CORPORACION CULTURAL DE SAN FABIAN

En  Santiago  de  Chile,  a  31  de julio  de  2024,  entre  el  MINISTERIO  DE  DESARROLLO

SOCIAL   Y    FAMILIA,    por   una    parte,    en    adelante    tambi6n    e    indistintamente   el
"MINISTERIO'',  a trav6s  de  la  Subsecretari.a  de  Evaluaci6n  Social,  representada  par su

Subsecretaria,   dofia   PAULA  POBLETE   MAUREIRA,   ambas  domjciliadas  para   estos
efectos   en   calle   Catedral   N°   1575,   comuna   y   ciudad   de   Santiago;   y   por   la   otra,
CORPORACION     CULTURAL     DE     SAN     FABIAN,     en     adelante     "LA     ENTIDAD

EJECUTORA",  R.U.T.  N°  65.165.883-7,  representado  por   CLAUDIA  ESPINA VIDELA,
ambos domiciliados para estos efectos en 21  DE MAYO S/N, comuna San Fabian, Regi6n
Nuble,   vienen en sefialar lo siguiente:

CONSIDERANDO:

Que,  la Ley N° 21.640, de Presupuestos del Sector Pdblico correspondiente al afio 2024,
en  la  Partida 21,  Capitulo 09,  Programa 01,  Subti'tulo 24,  item 01, Asignacj6n 029,  Glosa
04,  Subsecretarfa  de  Evaluaci6n  Social  del  Mjnisterio  de  Desarrollo  Scoial  y  Familia,

contempla recursos para el Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza.

Que,  teniendo  presente  las  labores  entregadas  al  Ministerio,  entre  ellas  la    de  aplicar

politicas,  planes y  programas en  materia de equidad y/o desarrollo social,  especialmente
aquellas  destinadas  a  erradicar  la  pobreza  y  brindar  protecci6n  social  a  las  personas,
familias   o  grupos   vulnerables   en   distintos   momentos   del   ciclo   vital,   promoviendo   la

movilidad  e  integraci6n  social y la  participaci6n  con  igualdad  de  oportunidades en  la vida

nacional  y  la  de  velar  por  la  participaci6n  de  la   sociedad  civil  en   la  materias  de  su

competencia,  en  especial,  aquellas  dirigidas  a  personas  o grupos vulnerables,  familias y
niFios; Ia Subsecretari'a de Evaluaci6n  Social dict6 la Resoluci6n  Exenta N° 049, de 2024,
a trav6s de la cual se aprobaron las Bases Administrativas y T6cnicas del Concurso Pablico



del  Fondo  de  lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la  Pobreza:  "Para  Vivir  Mejor - Acci6n

Sociar, afio 2024.

Que, en el proceso del concurso referido, result6 adjudicada la CORPORACION CULTURAL
DE SAN FABIAN, para la ejecuci6n del proyecto postulado, segun consta en la Resoluci6n
Exenta  N°  265,  de  2024,  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  del  Ministerio  de
Desarrollo Social y Familia.

Que,  es  importante  sefialar  que  la  CORPORACION  CULTURAL  DE  SAN   FABIAN  fue
constituida con fecha 30 de abril del 2018 y de acuerdo con sus estatutos tiene como objeto
social  los siguientes fines:
" a) Elaborar proyectos y disenar eventos que contribuyan al desarrollo de la cultura y el arte

en la comuna de San Fabian, incluyendo todas las disciplinas artisticas y artesanales.
b) Apoyar la  puesta en valor del patrimonio natural y cultural de San  Fabian a traves de la
elaboracion  de  proyectos  y el  desarrollo de  jniciativas  y actividades que contribuyan  a  la

preservacion de sus costumbres y tradiciones para las futuras generaciones.
c) Elaborar y desarrollar proyectos deportivos y sociales que contribuyan a la vida sana y al
bien estar comunitario e individual de ninos, ninas y adolescentes, jovenes, adultos y adultos

mayores.
d)  Participar en  el  diseno,  formulacion,  ejecucion  y administracion  de  proyectos  sociales,

educativos,  sanitarios, de formacion de oficios u otros ambitos,  que impulsen  el desarrollo
cultural  y  educacional  de  la  poblacion  y  que  permitan  mejorar  la  calidad  de  vida  de  las

personas.
e)  Promover  acciones  de  difusion,  cuidado  e  integracion  de  personas  con  capacidades
diferentes para su plena participacion y desarrollo en la comunidad.[1]
f)  Promover,  organizar  y  defender  los  derechos  humanos  reconocidos  por  las  diversas
onganizaciones con  competencia  en  la  materia,  asi  como tambien  aquellos derechos  que
deban ser impulsados para su reconcoimiento a nivel local, nacional o internacional.[2]

g) Elaborar y desarrollar proyectos pertinentes al respeto y cuidado del medio ambiente.
h) Desarrollar actividades en conjunto con organizaciones comunitarias, juntas de vecinos y
mas, que tengan relacion con los propositos de la Corporacion.
i) Promover la defensa de los derechos de las ninas y mujeres,  impulsando actividades de
educacion y difusion de no violencia, de igualdad de oportunidad e igualdad de derechos y

autonomias entre hombres y mujeres."
Asimismo, la CORPORACION CULTURAL DE SAN FABIAN ha desarrollado desde el afro

2019 iniciativas y proyectos destinados a la superaci6n de la pobreza multidimensional tales
como  El  proyecto "NUBLERiA:  arte de cordillera  a  mar,  PAOCC  2022,  Reouperaci6n  de
Audiencias a trav6s de la Mediact6n  Cultural  Post COVID del Concurso FFOIP 2022  ,  De
San   Fabian  con   Carifio,   Talleres  de  Aries  y  oficios,   Fondo  de   Fortalecimiento   para
Organizaciones Patrimoniales y proyecto Nuevos Enfoques de Salud mental: Arfe Terapia.



Cabe hacer presente que, en el marco de la Asignaci6n 029,  "Fondo de lniciativas para la
Superaci6n  de  la  Pobreza",  contemplada  en  la  Partida  21,   Capitulo  09,  Programa  01
"Subsecretaria  de   Evaluaci6n   Social",   Subtituto  24,   item  01,   de  la   Icy   N°  21.640,  de

Presupuestos  del   Sector  Pdblico  correspondiente  al  afro  2024,   no  existen   convenios
vigentes   con   la   CORPORACION   CULTURAL   DE   SAN   FABIAN   distinto   al   presente
instrumento.

Que, conforme a lo anterior, corresponde celebrar el presente convenio de transferencia de
recursos para la ejecuci6n del proyecto adjudicado; por tanto,

LAS PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIIVIERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO Y OBJETIVOS DEL PROYECTO

Por  media  de  este  acto  la  entidad  ejecutora  se  compromete  a  ejecutar  el   proyecto
denominado "NUEVOS ENFOQUES DE BIENESTAR -ARTE TERAPIA", a implementarse

en la(s) comuna(s) San Fabian, de la Regi6n Nuble, en el marco del Concurso Ptiblico del
Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza "Para Vivir Mejor-Accl6n Soclal'',
afto 2024, segdn los terminos de este acuerdo.

El proyecto sefiala las acciones a desarrollar,  metas y plazos, que esfan contenidas en el
formulario  de  postulaci6n  presentado  por  la  entidad  ejeoutora,  el  que,  para  todos  los
efectos, forma parte integrante de este acuerdo de voluntades.

SEGUNDA: OBLICACIONES

A)       DELAENTIDAD EJECUTORA

Por el presente acuerdo, Ia entidad ejecutora se obliga, entre otras acciones, a:

1.       Ejecutar el  proyecto,  el  que  pasa  a  formar  parte  integrante  del  presente  convenio,
realizando todas las acciones que tjendan a su fiel y oportuno cumplimiento.

2.       Dar cumplimiento integro a las bases administrativas y tecnicas,  aprobadas a trav6s
de Resoluci6n Exenta N° 049, de 2024, de la Subsecretarl'a de Evaluaci6n Social, del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

3.       Aportar los  recursos humanos  necesarios  para  el  correcto avance y administraci6n
del proyecto.



4.       Entregar  la  garantia  de  fiel,   oportuno  y  cabal  cumplimiento  de  las  obligaciones

contraidas en virtud del presente convenio, en conformidad con  lo establecido en la
clausula novena del mismo.

5.       Entregar los informes fecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo de acuerdo con
lo dispuesto en la clausula quinta del presente instrumento.

6.       Rendir cuenta de  los fondos transferidos,  de  conformidad  con  lo establecido en  la
Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Reptiblica,  que  Fija
Normas de Procedimiento sabre Rendici6n de Cuentas o norma que la reemplace.

7.       Colaborar  en  las  tareas  de  supervision  y  control  pertinente§  que  implemente  fa
Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  a  traves  de  la  contraparfe  tecnica  de  este
acuerdo.

8.       Partieipar    de    una    capac'rtaci6n    tecnica    y    financiera    que    sera    convocada
oportunamente por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y que se llevafa a cabo
al inicio del proyecto, en la forma y lugar que este determine. Del mismo modo, debefa

participar de todas aquellas  actividades  que  sean  convocadas  por las  contrapartes
tecnicas y financieras, con la finalidad de apoyar el correcto desarrollo de la ejeouci6n
del proyecto.

9.        Publicar en su sitio electr6nico el texto integro del presente convenio, en el que consta
el presupuesto asociado a 6ste, junto a sus estados financieros,  balance y memoria
anual de actividades. Ademas, en cumplimiento de lo dispuesto en la  Ley N°21.640
de presupuestos del sector ptiblico para el afro 2024, la instituci6n debefa publicar la
n6mina  de  su  directorio  en  ejercicio  o  de  su  6rgano  superior  de  administraci6n,
administradores  principales  y  los  recursos  ptlblicos  recibidos  por  fecha,  monto  y

organismo otorgante.

10.     Difundir el Proyecto, mencionando la fuente de financiamiento:  "Fondo de lniciativas

para  la  Superaci6n de  la  Pobreza "Para Vivlr Mejor - Acci6n  Social,  ai]o  2024",
utilizando,  de  manera visible,  el  logo  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  y

cumpliendo con los terminos descritos en el numeral 13 de las Bases.

11.     Solicitar la aprobaci6n de piezas graficas elaboradas para el desarrollo del proyecto,
las que debefan contar con el vista bueno del Ministerio de Desarrollo Social y Familia

para  su  publicaci6n.   Dicha  solicitud  se  realizafa   por  medio  de  la  plataforma  de
seguimiento del fondo concursablet habilitada para tales efectos.

I  httDs://seauimientc)chdtt.ministeriodesarrollosocial.Glob.cl/Drovecto.



12.     De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 13 de las Bases, la entidad ejecutora es la
titular  de  la  propiedad  intelectual  de  cada  uno  de  los  productos  obtenidos  en  la
ejecuci6n del proyecto y entrega su consentimiento para el uso de ellos por parte del
Ministerio, de manera gratuita.

13.     Durante la ejecuci6n  del  proyecto,  la entidad  ejeoutora,  en  aquellas  situaciones  de
indole   excepctonal   que   sean   decretadas,   debefa   respetar  las   instrucciones  a
sugerencias que §e entreguen per la autoridad que corTesponda,

a)       DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIALY FAMILIA

Par su parte, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia tend fa las siguientes obligaciones:

1.        Transferir  los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialado  en   la  clausula  tercera  del

presente in§trumento.

2.        Realizar la supervision t6cnica y financiera de la ejecuci6n del proyecto. ajustandose
a las bases y a los t6rminos del presente convenio.

3.        Exigirlas rendiciones de cuenta, deacuerdocon lo seFialado en la Resoluci6n N° 30,

de 2015, de la Contralorl'a General de la Reptlblica, o la norma que la reemplace.

4.        Dar  oportuno  cumplimiento  a   los  plazos  de  revisi6n  de  los  informes  tecnicos  y
financieros de acuerdo con lo estipulado en la clausula s6ptima del presente convenio.

5.        Publicar en la pagina web institucional el texto integro del presents convenio.

TERCERA: DE LOS RECuRSOS E ITEIVIS FINANCIABLES

Para  el  cumplimiento  de  los  objetivos  del  presente  convenio,  el  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia transferifa a la entidad ejecutora la cantidad de $  19.903.000 (diecinueve

millones  novecientos tre§ mil pesos), fondos contemplados en  la Partida 21,  Capitulo 09,
Programa   01,   Subti'tulo   24,   i'tem   01,   Asignaci6n   029,   "Fondo   de   lniciativas   para   la

Superaci6n  de  la  Pobreza",  Glosa  04,  de  la  Ley  N°  21.640,  de  Presupuestos del  Sector
Pdblico correspondiente al afro 2024.

La transferencia de los  recursos se  realizafa en dos  (2) cuotas,  la  primera de ellas  por el
setenta  por  ciento  (70%)  del  monto  adjudicado  la  que  sera  transferida  una  vez  que  se
encuentre  totalmente  tramitado  el  tiltimo  acto  administrativo  que  aprueba  el  presente
convenio y la entidad ejecutora haya cumplido con los siguientes requisitos:
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1.        Entregar la garantia de completo y fiel cumplimiento en los terminos sefialados en la
clausu[a novena de este acuerdo.  En caso de garanti'as que no sean otorgadas en
formato digital, es necesario que el documento haya sido entregado en el  Ministerio
de  Desarrollo  Social  y  Familia  segdn  las  instrucciones  que  imparta  la  Division  de

Cooperaci6n Pdblico Privada de la Subsecretari'a de Evaluaci6n Social.

2.        Presentar el certjficado que d6 cuenta que la entidad ejecutora se encuentra inscrita
en en el Registro Central de Colaboradores del Estado dispuesto en la ley N° 19.862.

3.        Entregar  copia  simple  de  un  documento  que  acredite  titularidad  de  una  cuenta

corriente,  chequera electr6nica, cuenta vista o de ahorro de una instituci6n  bancaria

y/o financiera que permita realizar la transferencia.

4.        Encontrarse  al  dl'a  en  las  rendiciones  de  cuentas  de  los fondos transferidos  por la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social, de acuerdo con lo dispuesto en la Resoluci6n N°
30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Reptiblica,  que  fija  normas  sobre
Rendici6n de cuentas.

La segunda cuota,  por un  monto que asciende al treinta  por ciento (30%) restante,  pod fa
ser transferjda a partir del mes de octubre de 2024, siempre que la entidad ejecutora haya

presentado, a lo menos. el segundo informe tecnico mensual y se encuentre al dia en las
rendiciones de cuentas, conforme con lo dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015. de la

Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre Rendici6n de cuentas. Con todo,
la  segunda  cuota  no  pod fa  ser  transferida  si,  del  analisis  de  los  informes  t6cnicos  y
financieros que correspondan, se desprende que la instituci6n no ha ejecutado actividades

y no ha realizado gastos.

Los fondos debefan  ser utilizados  para la ejecuci6n de las actividades comprometidas en
el  presente  Convenio,  sin  que  dichos  recursos  se  puedan  emplear  en  finalidades  o

gestiones distintas de las contempladas en este instmumento.

En  ningtln  caso  la  entidad  ejecutora  pod fa  iniciar  la  ejecuci6n  del  proyecto  antes  de  la
recepci6n  de  los  recursos.  En  tal  sentido  no  se  aceptara  la  rendici6n  de  desembolsos
efectuados con  anterioridad  a que la entidad adjudicataria  haya  percibido los recursos  ni
con posterioridad a la fecha de termino del proyecto.

Para dar cumpljmiento a los objetivos del Proyecto,  la entidad ejecutora pod fa destinar los
recursos a los i'tems de gastos y de acuerdo con los topes establecidos en el numeral 3.1
de las Bases Administrativas y T6cnicas. Con todo, Ios items autorizados son los siguientes:



1.        ODeracionales: Sin tope. Corresponds a los gastos asociados a la ejecuci6n directa
del proyecto.

1.1  Gastos de Sostenlmiento:  Maximo el 8% del total de los recursos solicitados

para el  proyecto.  Corresponden a los gastos indirectos pero necesarios en los que
debe incurrir la entidad ejecutora para la implementaci6n del proyecto

2.       Inversl6n: lvlaximo el 60% del total de los recursos sollcitados para el proyecto.
Corresponde  a  los  gastos  en  adquisici6n  de  equipamiento  y/o  mejoras  de  bienes
destinados al proyecto, los que deberan ser pertinentes con los objetivos del proyecto.

3.       Recurses Humarlos: Maximo el 60% del total de los recursos solicitados papa el

proyecto.  Corresponds  a  los  pagos  de  remuneraciones,  honorarios,  incluidos  los
impuestos, del equipo eiecutor del proyecto,  para el desarrollo de las actividades de
6ste y ouyos servieios se encuentren debidamente justificados.

Se deja constancia que solo estara permitida la subcontrataci6n de empresas o personas

juridicas para aquellas acti\ridades que no constituyan el obieto principal del convenie, tales
coma,  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles  o  similares.  Lo  anterior,  debefa  ser
supervisado  por la  contraparte tecnica  indicada  en  el  presente  convenie,  generando  los
instrurnentos necesarios para ello.

No se pod fan financiar Con cargo a los reoursos transferidos por el  presente convenio los

gastos  indicados  en  el  numeral  3.2  de  las  Bases  del  Concurso,  asi  como  tampoco  la
garantia de fiel oumplimiento a le que se refiere la clausula novena del presente convents.

OuARTA: DEL COMPROBANTE Y ADMINISTRAC16l\l DE LOS RECURSOS

La entjdad ejecutora, dentro del plazo de quince (15) dias corridos a pahir de la notificaci6n
realizada por el Ministerio via correo electr6nico sobre la realizaci6n de la transferencia de
la   primera  cuota  de   los  fondos  comprometidos.   debera  dar  cuenta  de  su   recepci6n
remitiendo  al   Ministerio  el  "Comprobante  de  recepci6n   de  reoursos"  y  acompafiando
ademas un documento bancario que acredite la transferencia y la fecha en la que se realiz6

(por ejemplo, una cartola bancaria, estado de cuenta o un comprobante del banco). Ambos
documentos deben estar firmados por el representante legal de la entidad ejecutora y ser
enviados  por correo electr6nico a  la  casilla electr6nica que se  informafa oportunamente,
dirigido a  la DMsi6n  de  Cooperaci6n  Pdblico-Privada  del  Ministerio de  Desarrollo Social y

Familia,



Para la administraci6n de los recursos transferidos,  la entidad ejecutora debefa crear una
contabilidad especial que permlta su adecuado control.

QUINTA: DE LOS INFORMES TECNICOS

Para  efectos  de  seguimiento,  Ia  entidad  ejecutora  debefa  presentar  lnformes  T6cnicos
Mensuales  durante  todo  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento  del
t6rmino de  la ejeouci6n,  debefa entregar un  (1)  lnforme Tecnico  Final y un  (1 ) Resumen

Ejecutivo   que   incorpore   tanto   los   aspectos   t6cnicos   como  financieros   del   proyecto
implementado.

Todos  los  informes  debefan  ser entregados  en  los  formatos  que  el  Minjsterio  pond fa  a
d isposici 6n           de           los           ejecutores           a           traves           del           sitio           web
http://sociedadcMI.ministeriodesarrollosoctal.gob.cl/  y  la   plataforma   de  seguimiento  del

fondo concursable, ya referida.

A)       INFORMES TECNICOS MENSUALES

Los  lnformes T6cnicos  Mensuales  debefan  entregarse  con  sus  medios de verificaci6n  a
trav6s de la plataforma jnformatjca de seguimiento a la ejecuci6n del proyecto, en el plazo
maximo  de  velnte  (20)  di'as  corridos  del  mes  siguiente  al  que  corresponde  informar,
contado desde el inicio del proyecto, esto es, desde la fecha de recepct6n de los recursos.

Los informes sefan  revisados conforme se establece en  la clausula s6ptima del  presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actjvidades o procesos desarrollados en torno
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:

1.        La cantidad de participantes/beneficiarios alcanzados a la fecha.
2.        Estado de avance y descripci6n de las actividades desarrolladas en el periodo, segan

lo comprometido.

3.        Los medios de verificaci6n comprometidos de las actividades realizadas en el periodo.

Excepcionalmente  en  casos  justificados  y  previamente  autorizados  por  la  contraparte
tecnica  se  aceptafa  que  los  lnformes  T6cnicos  no  se  ingresen  en  la  plataforma  y  se
entreguen a traves del medio que 6sta indique.

a)       lNFORIVIE TECNICO FINAL

Dentro de los treinta (30) dfas corridos siguientes al t6rmino de la ejecuci6n del proyecto,
la entidad ejecutora debefa entregar a la contraparte t6cnica un  lnforme T6cnico Final,  el



que debefa ssr ingresado a la plataforma de seguimiento del fondo concursable y debefa
venir acompahado  de  los  correspondiente§  respaldos  de  la  informaci6n  contenida  en  61.
Con todo, debefa informar a lo menos lo siguiente:
1.        Una  descripci6n  de  las  actividades  desarrolladas  durante  toda  la  ejeouci6n  del

proyecto.
2.        El resurtadotecnico logrado.

3.        Listado total y consolidado de participantes del proyecto.
4.       Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, ouando corresponda.

C)       RESUMEN EJECUTIVO

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto,
la entidad ejeoutora debefa ehtregar a traves de correo electr6nico a la contraparte tecnica,
ademas  del  informe teonico final,  un  resumen  ejeoutivo  del  proyecto,  el  que  debefa  ser

presentado  en  el  formato  entregado  por  el  Ministerio  y  debefa  contener  la  siguiente
informaci6n en un maximo de veinte (20) planas:

1.         Introducci6n.

2.        Explicaci6n general del proyecto.
3.        Principales actividades.

4.        Principales resultados.
5.        Proceso de difu§i6n.
6.        Conclu s iones.

SEXTA:  RENDIC[ON DE CuENTAS

EI  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Famma,  a  trav6s  de  la  Division  de  Administraci6n  y

Finanzas de la Subsecretarl.a de Evaluaci6n Social, sera responsable de:

a.       Exigir la  presentaci6n  de  los  informes de inversi6n  en  la  plataforma de  Sistema  de
Rendici6n  Electr6nica de  Cuentas,  SISREC,  que den cuenta de  la ejecuci6n  de  los
recursos recibidos,  el monto detallado de la inversi6n realizada y el saldo disponible

para el mes siguiente.

b.       Proceder a su revision para determinar la correcta inversi6n de los fondos otorgados

y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por  lo  anterior,  la  entidad  ejecutora  debera  entregar,  mediante  el  Sjstema  de  Rendici6n
Electr6nica de Cuentas, SISREC, lo siguiente:



1.        Los  comprobantes  de  ingresos,  con  la  documentaci6n  aut6ntica,  o  la  relaci6n  y
ubicaci6n  de  6sfa  cuando  proceda,  que justifique  los  ingresos  percibidos,  con  los
recursos que por este convenie se transfieran y el origen de estos.  El comprobante
debefa ser firmado por la persona responsable legalrnente de percibirio.

2.        Los comprobantes de egreso con  la documentaci6n  autchtica,  que  acrediten todos
los pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que hen
sido informados en el lnforme  Financiero respectivo. Los comprobantes debefan ser
firmados por la persona responsab[e legalmente para efectuar el egreso.

3.       Los  comprobantes  de  traspasos  con  la  documentaci6n  autchtica  o  la  relaci6n  y
ubicaci6n de 6sta cuando proceda, que demuestren las operaciones contables que
no correspondan a ingresos y gastos Ofectivos.

4.       Informes  mensuales  de  inversi6n,   a  tra\ies  de  la  pletaforma  de  Sistema  de
Rendieich  Electr6nica de Cuentas,  SISREC,  que den cuenta de la ejecuci6n  de  los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion  realizada y el saldo disponible

para  el  mes  siguiente,  acompaiiados  de  los  antecedentes  que  fa  respalden.   La
entidad  ejecutora  debefa  realizar  la  rendici6n  de  ouentas,  asociando  los  gastos
efectuados,  segiln  los  tipos  definidos  previamente.  a  las  actividades  especificas
establecidas  en   el   convenio.   Estos  informes  deberan   entregarse  dentro  de  los

primeros quince (15) dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando.

5.       Un  lnfome  Flnanclero  Final.  Se  debera  presentar a  trav6s  de  le  pfataforma  de
Sistema de Rendici6n  Electr6nica de Cuentas,  SISREC,  informando la ejecuci6n de
los recursos recibidos, el monto detallado de la inversi6n realizada desagregada por
cada item del presupuesto establecido, a mss tardar dentro de los prirneros diez (10)
dias habjles del mes subsiguiente al termino de la ejecuci6n del proyecto.

No se aceptafan  boletas o facturas con enmiendas o adulteradas, tampoco se aceptafan

gastos que ne cuenten con su debido respaldo.

Las  rendiciones  deben  ajustarse  al  proyecto  adjudicado  y  ser  aprobadas  par  el  equipo
tecnico  de  la  Subsecretarfa  de  Evaluacich  Social.  En  caso  de  haberse  producido  una
modificacich  presupuestarfa  en  los terminos  sefialados  en  la  clausula  und6ctma de  este
oonvenio,  debefa  constar en  las  rendieiones  que  se  presenten, junto con  su  respectiva
autorizacien.

Todo lo anterior se realizafa son sujeci6n a lo dispuesto en la Resoluci6n N° 30,  de 2015,
de la Contraloria General de la Reptiblica o la norma que la remplace.
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SEPTIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNlcos Y FINANCIEROS

La Divisi6n de Cooperaci6n Pi]blico-Privada de la Subsecretaria de Evaluacich Social, sera
la responsable de revisar los  lnformes T6cnicos mensuales,  para lo cual dispondfa de 15

(quince)  dias corrldos  desde  fa  fecha  de  su  recepci6n  para aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo,  sera  responsable de  revisar el  lnforme T6cnico  Final y el  Resumen  EjecutIVo,

para lo que contafa con 30 (treinta) dias corrldos desde su recepci6n.

La Divisi6n de Administraci6n y Fimanzas de fa Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera la
responsable de  revisar lee  informes financieros  mensuales,  para  lo cual  dispondfa  de 22

tyelntldds)  dias  hablles  desde  la  fecha  de  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimisrno,  sera responsable de revisar el  lnforme Financjero  Final.  para lo que dispondfa
de  30  (treinta)   dias   habiles   desde   su   recepci6n.   En   la   revisi6n,   debefa  tomar  en
consideraci6n la revision t6cnica realizada por le Divisich de Cooperaci6n Pdblico-Privada,

especificamente ne se pod fan aprobar gastos que ro ouenten con fa validaci6n tecnica de
dieha DMsich,

En el  caso de que el  Ministerio efectile observaciones o rechazos de lo reDortado en  los
informes tecnicos v financieros meneuales, la entidad Qjecutora debefa subsanarias dentro
del plazo de 15 (quince) dias corridos desde su notificaci6n.  EI Ministerio dispondfa de 22

(veintid6s)  dias  habiles  para  revisar  y  responder  a  lo  formulado  en  respuesta  por  la
instituci6n. Si con los nuevos antecedentes presentados los reparos subsisten, se otorgafa
un  nuevo  plazo  de  15  (qulnce)  dias  corridos  para  responder  a  las  observaciones  y/o
rechazos que persisten. EI Ministerio contafa nuevamente con 22 (velntid6s) dias habiles

para  aprobar  o  rechazar  definitivamente  el   informe  presentado  decisi6n  que  sera   la
definitiva y que debefa ser notificada a la entidad ejecutora.

En caso de que el  Ministerio efect`1e observaciones a  los  lnformes tecnicos v financieros

flQa!g§  la  entidad  ejecutora  debera  subsanarlas  dentro  del  plazo  de  15  (qulnce)  dias
corridos  desde  su  notificaci6n.  A  su  vez,  el  Ministerio  ouenta  con   15  (quince)  dias
corridos para aprobar u observar fa respuesta entregada y si con los nuevos antecedentes

presentados  los  reparos  subsisten,  se  ctorgafa  un  nuevo  plazo  de  15  (quince)  dias
corrldos para responder a las observaciones.  ILa validaci6n de este reporte por parfe del
Ministerio  debera  efectuarse  dentro  de  quince  (15)  dias  corridos  y  sera  la  definitiva,
notificando de la decisich final a la entidad eiecutora.

La no presentaci6n de los informes y rendiciones de cuentas establecidos en las clausulas

quinta  y  sexta  del  presente  convenie,  dentro  de  los  plazos  sefialados  para  su  primera
entrega   o   de   los   establecidos   para   presentar   las   correcciones   solicitadas,   sefan
consideradas  causales de  inoumplimiento  de  las  oblisaciones  pactadas,  imputables  a  le
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entidad  ejecutora,  pudiendo el  Ministerio  poner termino  anticipado  al  convenio  y  exigir  la

restituci6n de los recursos observados, no rendidos, los gastos rechazados y los saldos no
ejecutados, en caso de existir.

Todas  las  revisiones  a  los  informes  T6cnicos  y  Financieros,  mensuales  y  finales,  sefan
remitidas a las lnstituciones ejecutoras a traves de correo electr6nico de la Subsecretaria
de Evaluaci6n Social.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUC16N DEL PROYECTO

A)       DE LAVIGENCIADELCONVENI0

El  presente  convenio  regifa  desde  que  se  encuentre  totalmente tramitado  el  tlltimo acto
administrativo  que  lo  apruebe  y  su  vigencia  se  extendefa  hasta  los  cinco  (5)  meses
siguientes de terminado el plazo de ejecuci6n del mismo. Con todo, en caso de existir saldos
no rendidos,  no ejecutados,  observados y/o rechazados,  la vigencia  se  mantendfa  hasta

que se produzca el reintegro de dichos recursos, no pudiendo exceder de sesenta (60) dl'as
habiles, contados desde la fecha de la solicitud de reintegro. El incumplimiento del reintegro

facultafa al Ministerio a ejecutar la garantia prevista en la clausula novena y hacer uso de
la facultad sefialada en la clausula decimo segunda del presente convenio.

Una vez que se encuentren aprobados los informes t6cnjcos y financieros finales y hayan
sido reintegrados los saldos que correspondan en caso de existir, la contraparfe ministerial
enviara una carta firmada por la jefatura de la Divisi6n de Cooperaci6n Pdblico Privada de
la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  a  la  entidad  ejecutora,  dando  por  finalizada  la
vigencia del convenio con el Ministerio y, por lo tanto, cerrado administrativamente.

8)       DE LAEJECuC16N DELPROYECTO

La ejecuci6n  del  proyecto  sera  de  12  (doce)  meses,  contados  desde que se  reciben  los
recursos, conforme lo informado a trav6s del comprobante sefialado en la clausula cuarta
de este instrumento.

NOVENA: DE LA GARANTIA

A fin de garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligaciones que se deriven

del  presente  convenio,  la  entidad  ejecutora  debefa  hacer  entrega  material  o  mediante
correo electr6nico2 enviado a la contraparte tecnica del Ministerio, segtln corresponda,  de

2 En caso de que [a garanti'a presentada sea extendida en tomato digital, bastafa con el envio mediante correo
electr6nico. Sin embargo, en el caso de garantias extendidas en tomato fisico, debefa enviarse par correo el
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una  garanti`a  consistente  en  alguno  de  los  instrumentos  mercantiles  sefialados  en  el
numeral  8.2.2  de  las  Bases,  la  que  debe  cumplir  las  condiciones  establecidas  en  dicho
numeral, debiendo garantizar un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del total de los

recursos que, por medio del presente acuerdo, se comprometen.

La  garantia debe  iniciar su  vigencia dentro de los  10 (diez)  dfas corridos  siguientes a  la
firma del convenio y se extendefa por un peri'odo equivalente al total de meses de ejecuci6n
del proyecto adjudicado, mss 10 (diez) meses adicionales.  Para estos efectos, el plazo de
ejecuci6n mss el periodo de garantia se contafa desde la firma del presente acuerdo.

La   entidad   ejecutora   debefa   mantener   permanentemente   garantizados   los   recursos
transferidos  mientras  el  convenio  se  encuentre  vigente  y  no  se  hayan   reintegrado  la
totalidad  de  los  recursos transferidos,  de  modo  que  la  garantia  debefa  ser renovada  en
cuanto a su monto y vigencia,  segtln sea el caso.  En el evento de que la totalidad  de los
informes mensuales teonicos y rendjciones de cuentas no hayan sido aprobados antes de
30 (treinta) dias corridos de finalizar la vigencia de la garantia otorgada, la entidad ejecutora

debera  renovarla  por  un  periodo  adicional  de  tres  meses y  por  un  monto  que  cubra  los

gastos observados,  rechazados y el  saldo  no ejecutado.  Dicha  acci6n  se debefa  realizar
hasta  que  la  totalidad  de  los  informes  t6cnicos  y  rendiciones  de  cuentas  hayan  sido
aprobados y/o rechazados en foma definitiva.
La garantia pod fa ser ejecutada por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia en caso de
cualquier infracoj6n  o  incumplimiento a  las obligaciones del  Convenio y sera  liberada una

vez  que  hayan  sido  aprobados  los  informes  tecnicos  y  financieros  finales  y  hayan  sido
reintegrados los saldos no ejecutados,  gastos observados y/o rechazados en cuyo caso

pod fa  ser  retirada  por  la  instituci6n  en  la  Tesoreria  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Social,  bajo las indicaciones del Ministerio.

En  caso de que la entidad  ejecutora  no presente  la garanti'a en el  periodo indicado en  el
correo electr6nico de la notificaci6n de la adjudicaci6n, no se efectuafa la transferencia de
los recursos comprometidos y se pod fa poner termino anticipado al convenio.

DECIMA:   DE   LA   SUPERVISION   Y   SEGUIMIENTO   DE   LOS   PROYECTOS   Y   LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de Desarrollo Social y Familia realizafa
la  supervision  tecnica y financiera  de  la  ejecuci6n  de  los  proyectos,  debiendo  la entidad
ejecutora colaborar en las tareas de supervision y control pertinentes.

documento escaneado y realizar su entrega del dooumento previo a la tran§ferencia de los recursos, conforme
a las instrucdones que entregafa la Divisi6n de Cooperaci6n Pdblico Privada al respecto.
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EI  Ministerio  contara  con  dos  contrapartes:   una  tecnica  y  otra  financiera,   las  que  se
relacionan con los ejecutores debiendo realiear sus labores de manera coordinada velando

por la correcta ejecuci6n del proyecto.

A)       DE LAS CONTRAPARTES TECN[CAS

La  contraparte  t6cnica  del   Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  sera  ejercida  por

profesionales   de   la    Division   de   Cooperaci6n   Pdblico   Privada,    dependiente   de   la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.        Supervisar y controlar el desarrollo del trabajo de implementaci6n de las propuestas,
velando  por  el  estricto  cumplimiento  de  los  objetivos  del  fondo  y  de  los  plazas
acordados para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.        Realizar la capacitaci6n tecnica al ejecutor.

3.       Analizar, observar y aprobar o rechazar, cuando corresponda, los aspectos tecnicos
de los informes tecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo requeridos.

4.        Analizar y  autorizar  las  modificaciones  contempladas  en  la  clausula  undecima  del

presente  convenio  y,  en  general,  atender  y  resolver  situacjones  emergentes  no
consideradas,  que  afecten  la  ejecuci6n  del  proyecto,  pero  que  debefan  estar  bien
fundamentadas.

5.        Colaborary asistir al ejecutor en la obtenci6n de informaci6n, documentos de trabajos

y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.        Determinar la aplicaci6n de las causales de termino anticipado del convenio.

Por su parte,  la entidad ejecutora debera contar con una contraparte tecnica quien tend fa
la funci6n  de  mantener la  comunicaci6n  y coordinaci6n  necesaria  con  la  contraparfe  del

Ministerio de Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto. Se tend fa por
designado  a   quien   se   indic6   en   el   Formulario   de   Presentaci6n   del   Proyecto   como
Coordinador  tecnico.  Si  por  cualquier  motivo  la  entidad  ejecutora  lo  modificara,  debefa
seguir el procedimiento establecido en la clausula und6cima del presente convenio.
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a)       DE LAS CONTRAPARTES FINANCIERAS

La contraparte financiera sera ejercida por funcionarios de la  Divisi6n de Administraci6n y

Finanzas  de  la  Subsecretaria  de  Evaluacich  Social  del  Ministerio de  Desarrollo  Social  y
Familfa.  Las funciones de fa contraparfe financiera incluyen:

1.       Analizar y aprobar, observar y/o rechazar las rendiciones de ouentas que mes a mes
deben   presentar   las   irrstituciones   adjudicatarias   del   concurso,   planteando   las
observaciones y/o comentarios que estime conveniente. Se entiende por rendici6n de
ouentas el proceso a trav6s del oual se informa de manera documental acerca de la
forma como se ha llevado a cabo el manejo de los ingresos y gastos de los recursos
adjudicados.

2.        Realizar la capacitaci6n fimanciera a los ejecutores.

3.        Analizar las solicitudes de  modificaci6n  presupuestarias a que se refiere la clausula
und6cima del  presente corIvenie,  apoyando a  fa contraparte t6cnica en el  analisis y
en consideracj6n al oumplimiento de los plazos establecidos para estos efectos.

4.       Solicitar fa restituci6n de los recursos observados, los gastos rechazados y los saldos
ro ejecutados, en caso de existir, uma vez concluida fa ejecuci6n del proyecto.

5.        Analizar y aprobar los aspectos financieros del informe final de rendici6n de ouentas,

planteando  a   la  entidad   ejecutora   observaciones   y/o  comentarios   que   estimen
convenientes, en caso de ser procedente.

6.        AcompaFiar,   supervisar   y   controlar   el   desarrolle   del   proyecto,   velando   por  el
oumplirniento de las normativas financieras que rigen el proceso.

Par su  parte,  la entidad ejecutora debefa contar con  una contraparte  Fimanciera quien se
relacionara  la  contraparte  del   Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familfa  para  la  mejor

ejecuci6n  del  proyecto.  Se  tend fa  por  desienado  a  quien  se  indic6  en  el  Formulerio  de
Presentaclch del Proyecto como Coordinador Financiero, si por cualquier motive la entidad

ejecutora lo modificara, debefa seguir el procedimiento establecide en la clausule und6cima
del presents convenio.

uNDEciMiA: MODiFlcAcionEs

Las solicitudes de modificaci6n se deberan hacer por escrito a traves de carta suscrita por
el/la representante legal y/a el/la coordinador/a t6cnico/a del proyecto dirigida a la jefatura
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de La Divisich de Cooperaci6n  P`]blico-Privada de fa Subsecretaria de Evaluaci6n Social y
ser entregadas a trav6s de le plataforma de seguimiento del fondo concursable. La DMsi6n
de  Cooperaci6n  Pilblico-Privada  respondefa  dicha  solicitud  en  un  plazo  no  mayor  a  20

(veinte) dfas corridos desde la fecha de recepci6n. Las solicitudes de modmcacich debefan
sser  aprobadas  par  la  Divisi6n  de  Cooperaci6n  Pthlico  Privada  en  forma  previa  a  le
ocurrencia del cambio respectivo y debera verificarse que fa instituci6n no se encuentra en
incumpliniiento de las obligaciones tecnicas y financieras exigibles a fa fecha de la solicitud,

de acuerdo con le sefialado en el presente convenio.

Las sdicitudes de modificaci6n tanto presupuestarias como t6cnicas s6le se pod fan realizar
hasta 30 (treinta) dfas corridos antes de la fecha de finalizaci6n de ejecuci6n del proyecto.
Solo se pod fa solicitar modificaciones en las siguientes areas:

1.        Materia  DresuDuestaria:  Se pod fa solicitar que se  modifique el  destino original  de
los recursos,  presentado en la secci6n 8 del formulario de postulaci6n "Presupuesto
de  la  lniciativa".  Cuando  se  requiera  realizar  modificaciones   (como  cambies  y/o

creaci6n de nuevos sub item o traspaso de recursos desde un item de gasto a otro

(por  ejemplo,   de   gasto   operacional   a   recursos   humanos),   se   debera   solicitar
formalmente   indieando   claramente   los   antecedentes   que   la   justiflcan   y   que
demuestran  que  ne  se altera  de  manera  sustancial  la  naturaleza  del  proyecto.  Sin
embargo,  para reasignaciones dentro de  un  mismo  item de gasto,  solo se debefa
informar a las contrapartes t6cnicas y financieras, a travds de correo electr6nico.

No se aceptafan solicitudes de redistribuci6n presupuestaria que impliquen modificar
los topes maximos de cada item o financiar con fondos transferidce por el Mjnisterio,
aquellos gastos que en le postulaci6n se inform6 serian oubiertos por aportes propios
de la entidad ejecutora.

2.       Materia de actMdades, beneflciarios v/a eauioo de trabaio: Se pod fa solicitar que
se modifiquen las actividades,  beneficiaries/as y/o equipos de trabajo especificados
en  el  formulario  de  presentaci6n  del  proyecto  siempre  que  dicha  modmcaci6n  no
altere los objetivos,  cobertura y naturaleza del  proyecto.  Dicha situaci6n debefa ser
autorizada por escrito por le contraparfe tecnica, previa revisi6n de antecedentes que
la  justifique.  En  caso  de  cambios  en  el  equipo  de  trabajo  se  debefa  adjuntar  el
ourrfoulum  del  o  los  nuevos  miembros,  debiendo  asegurar  que  su  conformaci6n

permita la correcta ejecuci6n y buen desarrollo del  proyecto adjudicado.  Para  estos
efectos ro se aceptafan solicitudes que modifiquen mss del 60% (sesenta por ciento)
del equipo informade en le postufaci6n.
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3.       Plazo elecuci6n del provecto: En el evento que el proyecto se pretenda desarrolfar

por un  periodo  mayor que  el  previamente determinado,  se  pod fa  solieitar,  por  una
sola vez, la ampliacich del plazo de ejecuci6n del mismo.  indicando las razones que

justifican  fa  solicitud.  Esta  solicitud  debefa  efectuarse  ante  la  contraparfe  tecnica
antes que finalice el plazo de ejecuci6n del proyecto,  con  uma antelaci6n minima de
30 (treinta) dias corridos, de ser aprobada debefa suscribirse una modificaci6n del
convenie, la que debe aprobarse por el acto administrativo correspondiente. Con todo,
La entidad  ejecutora debera remitir dicha modificaci6n debidamente suscrita,  dentro
de los 10 (diez) dias habiles siguiente a su ervio, en caso contrario, no se clara ourso
a la respectiva modificaci6n.

El proyecto no podra ejdenderse por un periodo mayor a 12 (doce) meses, incluyendo
el perfodo originalmente acordado para realizar fa iniciativa. Por ejemplo, un proyecto

de 8 (ocho) meses ro pod fa solicitar mds de 4 (cuatro) meses de ampliaci6n  (doce
en total).  Los  proyectos que  contemplan  un  periodo  de ejecuci6n  de  12  rneses  ro

pod fan solicitar extensi6n alguma en el plazo respectivo.

En  el  caso  de  que  la  solicitud  sea  considerada  favorablemente  por  la  contraparte
t6cnica a partir de fa justificaci6n  presentada,  le entidad ejeoutora debefa  renovar o
suscribir  una  nueva  garantia,  que  contemple  una  vigencia  por  10  (diez)  meses
adicionales  desde  fa  nueva  fecha  de  finalizaci6n  de  la  ejecuci6n  del  proyecto.  La

garantia debe ser enviada a la contraparte t6cnica en  un  plazo de 15 (quince) dias
habiles desde la fecha de aprobaci6n de la solicitud de ampliaci6n. Los proyecto§ que
no renueven o ro suscriban una nueva garantia para dar ournplimiento de lo indicado
no se considerafan ampliados en su plazo de ejecuci6n.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrevinientes e irnposibles de prever,

y que  pongan en  riesgo la ejecuci6n exitosa del  proyecto,  la  instituci6n  pod fa solicitar de
manera  fundada  le  modificaci6n  al  proyecto,  en  areas  distintas  a  las  sefialadas  en  los
literales anteriores, la cual debera someterse al rnismo procedimiento indicado en el parrafo

primero de la presente clausufa.

DECIMO SEGUNDA:  lREL TERIvllNO ANTICIPADO

En los casos que la entidad qecutora ne cumpla las obljgaciones estipuLadas en el presente
convenio,  el  Ministerio  pod fa  poner  termino  anticipado  al  mismo  y  exigir  al  ejecutor  fa

devoluci6n   del   monto  total   o   parcial   de   los   recursos  entregados,   segin   el   tipo  de
inoumpnmiento.
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Se   consideraran   causales   de   incumplirniento   grave   aquellas   que   afecten   el   normal
desarrolto y ejecuci6n del convenie entre las que se encuentran:

1.        Si se utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los estipulados
en el presente convenio.

2.        Si se utilizan los fondos entregados para fa ejecuci6n del proyecto para invertirlos en
el mercade financiero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.        Si   se   comprueba   que   la   documentaci6n,   informaci6n   o   antecedentes   oficiales

presentados por la entidad ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

4.        Si el financiamiento cubriera bienes o servicios ro utilizados durante le ejecuci6n del

proyecto adjudieado.

5.       Si la entidad ejecutora  recibiera recursos de parfe de otro organismo,  sobre fa base
del mismo proyecto presentado al concurso para financiar los misrnos gastos.

6.        Si  ro  se  efecttlan   las  actividades  formuladas  en  el   proyecto,   sin  entregar  uma

justificaci6n atendible al respecto.

7.        Si   la   entidad   ejecutora   mantiene   pendiente   fa   entrega   de   informes   tecnicos
mensuales.  rendiciones  de  cuentas  y/o  informe  tecnico  y/o  financiero  final  y/o  el
resumen  ejecutivo,  asi  como  tambi6n  mantiene  pendiente  las  respuestas  a   les
observaciones realizada§ por el Ministerio a dichos informes.

8.        Si  no  se  destinan  los  bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los  objetivos
comprometidos.

9.        Si setoma conocimientodealguna de las inhabilidadesdel numeral 1.2de les Bases.

10.     Si se incumple alguna de las obligaciones establecidas en las Bases y en el presente
Convenio de Transferencia de Recursos.

Para oroceder a Doner t6rmino anticiDado al Dresente convenio. el Ministerio debefa
aDlicar el slauiente Drocedimiento Drevio:

Se enviafa por escrito a la entidad eiecutora, mediante carta certifieada al domicilie indicado

en  la  comparecencja,  las circunstancias que  motivan  el  t6rmino anticipado del  convenio,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a fa toma de conocimiento de los presuntos
incumpHmientos por parte del Ministerio.
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Dentro  de  los  diez  (10)  dias  habiles  siguientes  a  la  notificaci6n  de  la  referida  misiva,  la

entjdad ejecutora debefa entregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando
las razones de 6ste.

EI Ministerio tend fa un plazo de cinco (5) dfas habiles para revisar el  informe presentade,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el lnforme, o resultado de la evaluaci6n de
sus contenides,  se determina que este  ro justifica  las  razones de  los incumplimientos,  el
Ministerio  pod fa  poner  termino  anticipado  al  convenio   mediante  la  dictaci6n  del  acto

administrativo correspondiente en cuyo caso se debefan restituir los saldos no ejecutados,
ro  rendidos,  observados y/o  rechazados en  el  plazo  de diez (10) dfas  habiles,  contados
desde la notificaci6n del t6rmiro anticipado del convenie.

Producido  el  incumplimiento  por  parfe  de  la  entidad  ejecutora  el  Ministerio  de  Desarrollo

Social  y  FarnHia  podra  hacer efectiva  la  garantfa  de  fiel,  oporturo  y  cabal  oumplimiento

sehalada en la clausula novema de este convenie. El mal uso de los fondos sera perseguido

penalmente de acuerdo con fa fey, en caso de ser procedente.

DECIMO TERCERA: REINTEGRO DE RECURSOS

En virtud de lo  dispuesto en  el artioulo 25 de  la  Lay de  Presupuestos del  Sector Ptiblico
correspondiente  al  aFio  2024,  al  t6rmino  del  presente  convenie  y  en  caso  de  que  ne  se
utiticen la totalidad de los recursos transferidos, el ejecutor debefa efectuar el reintegro a le
Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social de los fondos  no  utilizados,  no rendidos, observados

y/o rechazados en caso de existir, asi como tambi6n aquellos que hayan sido destinados a
una finalidad distinta para la que fueron asienados, en el plazo maximo de 60 dias habiles
contados desde el termiro del convenio.

Lo anterior es sin perjuicio del plazo establecido en le clausula octava del presente acuerdo

y a las normas legales que rUan al momento de le restituci6n.

DECIM0 CUARTA:  DE LAS PERsONERiAS

La    personeria    de    dofia    PAULA    POBLETE    MAUREIRA,    para    representar   a    fa
SUBSECRETARiA   DE   EVALUAC16N   SOCIAL   del   lv[lNISTERIO   DE   DESARROLLO
SOCIAL  Y  FAMILIA,  consta  en  el   Decreto  Exento  N°  4,  de  2022,  del  Ministerio  de
Desarrollo   Social   y   Familie,   y   la   personerfa   de   CLAUDIA   ESPINA   VIDELA,   para
representar a la CORPORACIol\l CULTLJRAL DE SAN FABIAN, consta en Certificado de
Directorio de Persona Juridica sin Fines de Lucro emitido por el Servicio de Registro Civil e
ldentificaci6n con fecha 09 de julia de 2024.

19



DECIIVIO OulNTA:  DOMICILI0

Para todos los efectos legales derivados del presente instrumento, Ias partes fijan domidlio
en fa ciudad de Santiago.

DEcirv[o SEXTA: DE Los EJEMPLAREs

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente aut6nticos, quedando uno
en poder de cada parte.

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
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